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 :چکیده

 رائهاو  جتماعی،ای اقتصادی و هاعلمی در راستای کاهش آسیب هایپژوهشیکی از اهداف برنامه ششم توسعه انجام تحقیقات و 

هداف اای تحقق است. از طرفی دیگر وزارت صنعت، معدن و تجارت نیز موظف است در راست هاآن راهکارهایی در جهت حل معضلات

ن . برایردندگ اه و صنعتممکن است عواملی مانع از ارتباط دانشگ در همین راستا، همکاری نماید هادانشگاهبرنامه ششم توسعه با 

یل اده از تحلبا استف ابی موانع ارتباط دانشگاه با صنعت در راستای تحقق اهداف برنامه ششم توسعهارزیهدف از پژوهش حاضر اساس 

 ایکتابخانه گسترده لعاتبا مطا ، کهبوده پیمایشی -اجرا توصیفی نظر ازو هدف، کاربردی  نظر ازپژوهش حاضر . باشدمی تاییدیعاملی 

 هیات عضایا از فرن 144 بین و تدوین سؤال 33 بر مشتمل ایساخته محقق سشنامهپر بدین منظور .است گرفته قرار پشتیبانی مورد

 عتوزی بودند شده نتخابا و براساس فرمول کوکران در دسترس تصادفی طوربه که بیرجند شهرستان صنایع مدیران و هاعلمی دانشگاه

ن جهت مچنیاست، ه شده استفادهلیزرل  افزارنرم ه کمکباز تحلیل عاملی تأییدی وتحلیل اطلاعات جهت تجزیه. آوری گردیدو جمع

نتایج  .است شدهگرفتهبهره ن و فریدم عاملی تک تی ،ایدوجمله هایآزمون ها، ازآن بندیرتبهو  های پژوهشبررسی ارتباط بین متغیر

 عوامل اری،ساخت عوامل نگی،فره عوامل دانشگاهی، تحقیقات آموزشی، نظامعوامل  به ترتیب حاکی از آن است کهاین پژوهش 

 .باشندمیبرنامه ششم توسعه تحقق موانع ارتباط دانشگاه و صنعت در راستای  ازجملهمقررات  و قوانین و عملکردی

 واژگان کلیدی 

 .، تحلیل عاملی، برنامه ششم توسعهصنعت ،دانشگاه

 

 مقدمه -1

 ارتباط صنعت و دانشگاه از دیرباز در بسیاری از کشورها مطرح

بوده است. برخی از کشورها بنا به نیاز و ساختار صنعتی 

دانشگاهی خود این ارتباط را تا حد ممکن تبیین، طراحی و به 

علم و  کنندهمصرفیک  عنوانبه. صنایع انددرآوردهاجرا 

 تکنولوژی باید ارتباط تنگاتنگی با دانشگاه داشته باشند و

 وجود بهنولوژی و تک تولیدشدهبهینه دانش  کارگیریبهجهت 

با توجه به  همچنین این ارتباط [.1] آمده از آن استفاده کنند

و پایدار در  محوردانشآن در فرآیند توسعه  تأثیرگذاریمیزان 

-سیاست خصوصاً نظرانصاحبعموم  توجه موردطول تاریخ 

متعددی پیرامون  هایبحث جهتبدینو  قرارگرفتهگذاران 

 توان گفت،از طرفی می [.2] است شدهمطرحابعاد این ارتباط 

پیشرفت و توسعه هر کشوری بستگی به تعامل صحیح دو 

با ، یکی از درواقعبخش مهم صنعت و دانشگاه دارد. 

منابعی که جامعه برای پیشرفت و توسعه در اختیار  ترینارزش

بستر واقعی تربیت  عنوانبهدانشگاه  بنابرایندارد دانشگاه است.

 [.3] دارد انکارغیرقابلاین رابطه نقش  نیروی انسانی در

طی سالیان  نیز ساختارهای ارتباطی صنعت و دانشگاه در ایران

دوم انقلاب شکل  یدههدر  خصوصبهبعد از انقلاب اسلامی 

که اولین ساختارهای  ایگونهبهبه خود گرفت  تریکامل

یاد  هادانشگاهبه دفتر ارتباط صنعت در  توانمی ایجادشده

صنعتی در کنار صنایع بزرگ  هایپژوهشکده ازآنپسود و نم

دانشگاه  ،ارتباط این در [.4] و ایجاد شدند ساختاریافته ،و مادر

علمی خود را  هایفعالیتتا برخی از  کنندمیو صنعت تلاش 

 هرحالبهمشترک و هماهنگ انجام دهند و  طوربه

 گیردبرمیدر  را هاییفعالیتاین دو نهاد  دوجانبه هایهمکاری
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بنابراین . [5] که هر یک از آنان قادر به انجام دادن آن نیستند

 ایجامعهدانشگاه و صنعت دو رکن اساسی توسعه در هر 

و همکاری این دو شرط لازم برای موفقیت  شوندمیمحسوب 

توسعه پایدار  ویژهبهو شتاب بخشیدن به فرآیند توسعه 

 .باشدمی

به دو  توانمینشگاه و صنعت را رابطه دا از طرفی مسئله

 هکه هم مسئلهصورت عام و خاص طرح کرد. صورت عام این 

 اندعبارت شودمینهادهای علمی، آموزشی و پژوهشی را شامل 

 هاینیاز صنعت به نهاد علمی و پژوهشی برای تربیت نیرو :از

 تحقیقات علمی و گشودن وسیلهبه مسئلهمتخصص و حل 

صورت خاص . آوریقال تکنولوژی و نوهای جدید با انتافق

لازم برای استفاده از  سازوکارهایعبارت است از  مسئله

 در خدمت صنعت است هادانشگاهامکانات علمی و پژوهشی 

تا  شودمیتلاش  پژوهشدر این با توجه به مطالب فوق [. 6]

رتباط در ا مؤثرموانع  بندیاولویتبررسی و شناسایی، ضمن 

داده شود که موانع  پاسخ سؤالبه این دانشگاه و صنعت 

-اه میصنعت و دانشگ روابط میانثیری بر أچه ت شدهشناسایی

 و برای رفع این موانع در برنامه ششم توسعه چه گذارند؟

 راهکاری ارائه گردیده است؟

تولید  یواسطهبههمکاری صنعت و دانشگاه ضمن اینکه 

ش افزایرا یدی تول هایمحصولات جدید و نوآورانه سود شرکت

. از خواهد شدمشکلات طراحی و فنی نیز باعث حل  دهد،می

 و تجهیزات از امکاناتبا استفاده  تواندمیسوی دیگر دانشگاه 

. [7] و کارگاهی به انجام تحقیقات اقدام نماید آزمایشگاهی

 نای از صنعت و دانشگاه ارتباط خصوص در هاییپژوهش انجام

 رمؤث موانع شناسایی بررسی و با است، که اهمیت حائز نظرم

 ینا حل راهکارهایی را جهت توانمی ،نهاد دو این ارتباط بر

و  انشگاهدبنابراین با توجه به این موضوع که . نمودارائه  موانع

 ،ر جامعهنهادهای اجتماعی ه سازترینسرنوشت ازجملهصنعت 

دستیابی به  ،روندمیپس از انقلاب صنعتی به شمار  ویژهبه

د بین این دو نها مؤثربدون برقراری ارتباط  صنعتی توسعه

و  بنابراین باتوجه به مطالب فوقپذیر نخواهد بود، امکان

در پژوهش حاضر سعی گردیده  ،پیشین هایپژوهش بررسی

 که اهداف ایگونهبه را ارتباطی دانشگاه و صنعت کلیه موانع

 بررسیو ششم توسعه محقق گردد ارزیابی، شناسایی  برنامه

 رتباط ارائهاکمک به این  منظوربهاجرائی و راهکارهایی  نموده

 نماییم.

 

 پژوهش پیشینهمبانی نظری و  -2

قدمت  حدوداًدانشگاه، نهاد اجتماعی قوی است که در ایران 

دارد. این نهاد در مراحل اولیه خود برای مدت  هشتادساله

توزیع  أموریتمهای آموزشی بود و طولانی تنها دارای فعالیت

نشان داد که بر  1کویتز. اتزکردمیدانش را دنبال  اشاعه و

اساس دینامیک درونی دانشگاه و اثرات دنیای بیرون بر 

در جهان  دانشگاهی، دو انقلاب دانشگاهیساختارهای سیستم 

نخست در اواخر  دانشگاهیانقلاب  .[8] به وقوع پیوسته است

 هادانشگاهافتاد که طی آن قرن نوزدهم در کشور آلمان اتفاق 

های تحقیقاتی فعال آموزشی، در فعالیت هایفعالیتعلاوه بر 

تولید دانش  مأموریتتوزیع دانش،  مأموریتشدند و علاوه بر 

که فعالیت  هایدانشگاهرا نیز بر عهده گرفتند. امروزه از 

، تحت عنوان دهندمیانجام  باهمآموزشی و پژوهشی را 

در فرآیند انقلاب دوم، . [9] شودیاد می 2دانشگاه همبولتی

 درنوآوری تکنولوژیک و  مأموریتدار عهده تنهانهها دانشگاه

 توسعه اقتصادی و اجتماعی شدند، بلکه آموزش سازمان نتیجه

گروهی پژوهش فردی به پژوهش کارآفرینی( و  )آموزش

 [. 10] تبدیل شد

 صنایع تگیوابس افزایش به گذشته دهۀ چند فناوری تحولات

 در. انجامیده است فناوری هایپروژه اجرای در هادانشگاه به

 در آمریکا از دانشگاه 200 از بیش بیستم، قرن سال آخرین

 40 حدود برآیند آن، که اندبوده فعال صنعت به فناوری انتقال

 آمدهدستبه شغلی فرصت هزار 260 و مالی سود دلار میلیارد

 ایجاد در هادولت توانمندی این اساس، بر [.11] است

-بهره برای ثمربخش راهبردهای طراحی و مناسب ساختارهای

 فنی و علمی هایقابلیت تابع موجود، هایفرصت از برداری

 تولید، در صنایع و هادانشگاه پتانسیل از متأثر شدتبه و کشور

  [.12] است فناوری مؤثر کارگیریبه و توزیع

ش کن هم بر طبیعی محصول امروز، هایفناوری پیدایش اصولاً

 ،جهان امروز فناوری و علم و است صنعت و دانشگاه تعامل و

 از پدیده دو این ارتباط چگونگی .است ارتباطی حاصل چنین

ه ب کشورها، ریزان برنامه و نظران توجه صاحب مورد گذشته،

 ما کشور در .است گرفته توسعه قرار حال در کشورهای ویژه

 رورت درک ض با اجتماعی و اقتصادی انصاحب نظر نیز

ر د جمله از که اند آورده عمل به هاییتلاش فرآیندی، چنین

 و دانشگاه دولت، هایهمکاری سراسری و هایکنگره قالب

 است شده گذاشته نمایش به ملی ی برای توسعه صنعت

[13.] 

                                                           
1Etzkowitz, H 
2 Humboldt university 
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ز انوعی  هتعامل دانشی میان صنعت و دانشگابه عبارت دیگر  

ست که در یک سوی آن دانشگاه به عنوان بنیان ارتباط ا

از تربیت نیروی انسانی متخصص و تولید کننده دانش مورد نی

 صنعت قرار دارد و در سوی دیگر آن صنعت به عنوان بنیان

 تولید و ارائه محصولاتی که از کاربردی سازی دانش بدست

 دگیرد قرار میسازنیند و نیاز افراد جامعه را مرتفع میآمی

 صص،متخ انسانی نیروی) دانشگاه بروندادهایر نتیجه، [. د14]

 از مهم بخشی( دانش و علم دامنۀ گسترش علمی و نوآوری

توان بنابراین می ،[3] شودمی محسوب صنعت دروندادهای

 مراکز توسعۀ مرهون فناوری مناسب توزیع و تولید گفت،

 ردنک کاربردی در صنعت با آن مناسب ارتباط و دانشگاهی

 ،یافتهتوسعه کشورهای تجربۀ. است شدهانجام نتایج تحقیقات

 صنعت، و دانشگاه مناسب همکاری عدم که است آن از حاکی

 بسیار را آن به دستیابی کمدست یا غیرممکن را یافتگیتوسعه

  [.15] کندمی دشوار

این واقعیت را نباید نادیده گرفت که صنعت در  طورکلیبه

متکی بر  گیریشکلنبوده و از ابتدای  زاوندرکشور ما صنعت 

 هایویژگیخارجی بوده است، یکی از  هایتواناییامکانات و 

صنعت وابسته آن است که امکان خرید و انتقال تکنولوژی 

تحقیق و بررسی برای  هرگونهاز  ترسریعخارجی بسیار 

دستیابی به تکنولوژی ملی یا داخلی است بنابراین طبیعی 

غبت بیشتری از طرف صنعت برای جذب تکنولوژی است که ر

در ایران [. 16] خلق تکنولوژی است درنهایتتحقیق  جایبه

های کشور در ماموریت آموزشی و پژوهشی به اگرچه دانشگاه

خصوص در دو دهه گذشته موفق بوده اند ولی در ماموریت 

شود که ناشی از روابط کارآفرینی دانشگاه خلاء جدی دیده می

های سالتجربه  [.17] ف دانشگاه، صنعت و دولت استضعی

 ییکاراکه دفاتر ارتباط با صنعت، اخیر نشان دهنده آن بوده 

 موقعیتی در اکنون. اندنداشتهمناسبی در برقراری این ارتباط 

 صنعت از دوری دلیل به دانشگاه و استاد دانشجو، که هستیم

 امور در را اهدانشگ نیز صنعت. ندارند زیادی آگاهی آن از

 در نیز مستمر ریزیبرنامه و پنداردمی تجربهکم صنعتی،

 گرفت نتیجه توانمی بنابراین .دارد اندک نقشی هاآن انسجام

 که شده آن به منجر صنعت با دانشگاه ارتباط بودن محدود که

 به اتکا و آید وجود به کمتر صنعت در نوآوری و تحقیق

این در حالی است که در  .کند پیدا ادامه خارجی تکنولوژی

 ازپیشبیشبرنامه ششم توسعه به ارتباط صنعت و دانشگاه 

هر جا که تعامل لازم بین دانشگاه و  توجه گردیده است.

ما شاهد  .است گرفتهشکلمختلف جامعه  هایبخش

 ایهستهو مصداق آن نیز دانش  ایمبودهشگرفی  هایپیشرفت

علمی جهان کرد. با  هاقدرتز است که ما را تبدیل به یکی ا

اگر بخواهیم صنایع خود را از مونتاژکاری  هاتجربهتوجه به این 

نیروهای بومی دانش خود را افزایش  بر تکیهدور کنیم باید با 

بیابیم. اگر این  هادانشگاهپیشرفت را از دل  هایزمینهدهیم و 

ا در بسیاری از صنایع م یقینبهمهم در جامعه محقق شود 

 شاهد خودکفایی خواهیم بود.

 طمشکلات ارتبا از دیگر یکی نیـز ساختاری و فرهنگی موانع

 های اروپایی شرکت از نیمی در تنها است، دانشگاه و صنعت

در  پیشرفت جهت امتیازی بعنوان صنعتی تجربه داشتن

بخش  تجربیات کلیه کـه درحـالی باشدمی دانشگاهی محیط

حاضر  حال در .شودمی ذیرفتهپ مهندسی بخش توسط صنعتی

 دانشگاه به بخش صنعت از نیز جابجایی کشورها از برخی در

 در دستمزد و حقوق تربودن پایین بدلیل

 اکثر در.  گیرد می صورت سختی به یا و متوقف هادانشگاه

 %30 تا %10 بین هادانشگاه در دستمزد و حقـوق کشورها

-به بخش علمی درکا جابجایی است، صنعت بخش از ترپایین

-یوهشساختار، تفاوت  تفاوت قبیل از موانعی با نیز صنعت های

با  کادرعلمی تطابق از ناشی مشکلات و کار هایروش و ها

 [.18] است مواجه صنعتی محیط الگوی

 شودمیزمانی که بحث تعامل صنعت و دانشگاه  ترپیش

ا امفت، رمهندسی و کاربردی می هایرشته طرفبهذهنیت ما 

در  نهانباید فراموش کرد که جامعه نیازهای فراوانی دارد که ت

بلکه نیازهای  شودنمیبخش صنعت و فناوری خلاصه 

 رستداقتصادی، اجتماعی و روانی ما نیز باید از طریق تعامل 

 که این موضوع در ماده بین جامعه و دانشگاه برطرف شود.

فت که قرار گر موردتوجهبرنامه ششم توسعه  62الحاقی 

 در دانشجویی جمعیت سازیها را موظف به متناسبدانشگاه

 با هایدانشگاه و مهارتی -علمی مأموریت با هایدانشگاه

 مدارک انواع در تنوع ایجاد و پژوهشی؛ -علمی مأموریت

 .کندمیای حرفه صلاحیت نظام چهارچوب در تحصیلی

ششم  یبرنامهورود به  یآستانهدر ما کشور  کهازآنجایی

شود  به آن توجهکه باید  بخشی ترینمهمشاید  توسعه است،

ز این علمی است تا ا هایمحیطدانشگاه و  یگستردهتعامل 

 یوسیلهبهطریق بتوان با شناخت مشکلات مختلف جامعه، 

نخبگان دانشگاهی اقدام مهمی در جهت برطرف کردن آن 

ل لت شکانجام داد. باید بسترهای لازم برای این کار در دو

کاربردی و  هایپژوهشبستر آن نیز توجه به  ترینمهمگیرد و 

یع راهی برای حل مشکلات صنا تواندمیبنیادی است که 

، که در ییهابررسی برخی پژوهش در ذیل به کشور باشد.

 پردازیم.ارتباط با موضوع صورت گرفته می
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 وثرم(، در پژوهشی با عنوان عوامل 2016) کاپادلو و همکاران

-یتشگاه و صنعت، مورد مطالعه فعالبر گسترش روابط بین دان

از دیدگاه اعضای  به این نتیجه رسیدند کههای پژوهشی، 

-هشبک و هاوب سایتو مدیران صنایع وجود علمی دانشگاه ها 

به جهت اطلاع رسانی و تبادل اطلاعات  های اجتماعی

تحقیقاتی و همچنین برگزاری دوره های مشترک و تامین 

 اه وار بر روابط دانشگتاثیر گذ مالی طرح ها از جمله عوامل

 [.19صنعت است ]

 و(، مدلی برای همکاری دانشگاه 2013) فهومتجاس و الال

 رایبصنعت ارائه نمودند که مبتنی بر نوعی همکاری نوآورانه 

 در به حدااکثر رساندن میزان موفقیت انتقال دانش و فنآوری

 سعهتفاده از فنآوری نوین در جهت تورابطه ای دو طرفه و اس

 .[20] این همکاری است

 های تفاوت تأثیر پژوهشی در ،(2013) پزالی و موسکیو

 ایجنت. نمودند بررسی دانشگاه با صنعت همکاری بر را شناختی

 شناختی های تفاوت تنها نه که داشت بیان پژوهش این

را  این دو بخش همکاری احتمال بلعکس و صنعت از دانشگاه

 آنان اهر سر بر مانعی نیز عنوان به بلکه کند،می کم با یکدیگر

 .[21] است مطرح

 در پژوهشی با عنوان ارتباط(، 2012) آفونسو و همکاران

 ترویج منظوربه وپرورشآموزش حوزه در صنعت و دانشگاه

 اساس برکه آموزش  به این نتیجه رسیدنداشتغال،  و رقابت

 ره کارآموزی مناسب در صنعت ونیازهای صنعت و وجود دو

دانشگاهی  هایدورهحضور متخصصان صنایع در  همچنین

 .[22] در تقویت اشتغال دارد را تأثیربیشترین 

 و اهبا عنوان ارتباط دانشگ (، در پژوهشی2012) عثمان و عمر

 یمختلف عوامل پایدار، و موفق مشارکت یک سویبه: صنعت

 تقابلی افزایش و آموزش ،ماهر انسانی نیروی تأمین ازجمله

 و دانشگاه تقویت همکاری سبب راکه و غیره صنعت کارگران

 نشان و قراردادند موردبررسی را شوندمی مالزی در صنعت

 عتصن و دانشگاه بین دوسویه قوی رابطه یک باوجود که دادند

 .[23] شودمی حاصل پایدار توسعه

 ساختارهایپژوهشی با عنوان (، در 2009) کائو و همکاران

 انجام چینکه در کشور  فناوری، انتقال هایمشوق و نهادی

 تأمیننشان دادند ارتباط دانشگاه و صنعت از طریق  گرفت

 التحصیلانفارغو  علمیهیئتسرمایه از طرف صنعت و اعضای 

 ،هاهشپژوباعث ارتقای  تواندمیه دانشگا طرف ازو آموزش 

ی هااراز طریق ایجاد ساخت. دولت نیز اختراعات و فناوری گردد

 .[24] تواند به برقراری این ارتباط کمک نمایدانگیزشی می

 اثر بررسی(، در پژوهشی با عنوان 2008) و همکاران ویلز

 داریسرمایه ظهور و صنعت و دانشگاه تحقیقات روابط

 باعث صنعت و دانشگاه همکاری کهنشان دادند ، دانشگاهی

 و شده تکنولوژی انتقال آیندفر در تسهیل و درآمد افزایش

 و کار نیروی از پشتیبانی موجب دانشگاهی هایپژوهش

 .[25] گرددمی تجاری بازار نیروهای

ان (، در پژوهشی با عنو1394) یعقوبی فراهانی و حاتمی کیا

 استادان دیدگاه از صنعت و دانشگاه همکاری موانع

 موانع ترینهمدان، مهم صنعتی و سینا بوعلی هایدانشگاه

 دسته شش در بخش صنعت ودانشگاه را دو همکاری

 نبودن فراهم: از عبارتند که نمودند، بندیتقسیم

 نظام در و تجهیزاتی مالی ضعف ارتباطی، هایزیرساخت

 نوین، انشد و دانشگاه به صنعت اعتمادیبی کشور، تحقیقاتی

 هایقمشو و قانونی هاینظام ناکارآمدی ،شناختی ناهماهنگی

 هاهدانشگا پژوهشی و آموزشی هایبرنامه در ضعف و اریهمک

[26]. 

 تأثیرررسی با عنوان ب پژوهشیدر  ،(1393) فیض و سوری

ند سیدر، به این نتیجه رابطه با صنعت عوامل درونی دانشگاه بر

 ارباز و کارآفرینی بر دانشگاه زیرساخت و انسانی منابع که

 هدانشگا زیرساخت و فناوری همچنین. دارد مثبت اثر فناوری

 .[27] است تأثیرگذار بازار فرا بر نیز

 نقش سازی(، در پژوهشی با عنوان مدل1393فیض و شهابی )

 شگاهدان توسعه ارتباط در صنعت و دانش هماهنگی هایکانون

-انونسیستم، بیان داشتند که اگر ک پویایی رویکرد با صنعت و

-می یابند، و گسترش توسعه صنعت و دانش هماهنگی های

 شتهدا صنعت و ارتباط دانشگاه برقراری در اساسی نقش توانند

 ندباش کشورمان در این ارتباط واصلی مفقوده حلقه درواقع و

[28]. 

 (، در پژوهشی با عنوان تحلیل1392) شفیعی و موسوی

 وصنعت  ارتباط توسعه راهکارهای و ها فرصت موانع، محتوای

 شرو از استفاده جانبه، با سه ی کنگره پانزده در دانشگاه

 همکاری شده برگزار کنگره پانزده مستندات محتوای تحلیل

 یشناسای به ملیّ ی توسعه برای صنعت و دانشگاه های دولت،

 های همکاری توسعه راهکارهای و فرصتها موانع، تحلیل و

 پژوهش از حاصل نتایج. پرداختند دانشگاه و ارتباط صنعت

 2 مانع، 24 اولویت بندی و تأیید شناسایی، به منجر آنان

 گردیده حوزه این در پیشنهادی راهکار 53 و رو پیش فرصت

 .[29] است

(، در پژوهشی با عنوان بررسی 1391) و همکاران رحمانپوری

 مطالعه موردموانع و راهکارهای ارتباط صنعت و دانشگاه 
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شرکت توزیع نیروی برق تهران ضمن بررسی ارتباط دانشگاه و 

 جایگاه به اجمالبهو ایران  یافتهتوسعهت در کشورهای صنع

 ایران ازجمله و کشورها از دسته این در توسعه و تحقیق

 برقراری در موفقیت عوامل گرفتن نظر در با درنهایتپرداخت. 

 و مدیریتی راهبردهای ها،استراتژی تدوین به ارتباط توسعه و

 ابزار عنوانبه سالهپنج زمانی برنامه یک در بتواند که عملیاتی

 نهادینه و بیشتر هرچه ارتباط برقراری و توسعه در اجرایی

 هادانشگاه با بزرگ تهران برق توزیع شرکت ارتباط نمودن

 .[4] ارائه گردید نماید ایجاد

 و در پژوهشی با عنوان ارزیابی ،(1389) شهابی وفائض 

 ردیوم مطالعه صنعت و دانشگاه موانع ارتباط بندیاولویت

یب به ترتموانع ارتباط دانشگاه و صنعت را سمنان،  شهرستان

 هایپروژهنبودن  تقاضامحورموانع فرهنگی، ، موانع قانونی

 هایرشتهدانشگاه، عدم کارایی دوره کارآموزی، عدم تناسب 

 .[10] معرفی کردند دانشگاهی با نیاز صنایع

ی بررسبا عنوان  پژوهشیدر  ،(1388) میرعلیخانی و همکاران

ر موانع همکاری صنعت و دانشگاه و معرفی یک نمونه موفق د

مشترک توسط سه  مؤسساتیکه با ایجاد ، نشان دادندایران

 ا ازتوان بسیاری از موانع رنهاد دولت، دانشگاه و صنعت می

د را استاد دانشگاه خو ،در این صورتتنها  درواقع و بین برد

اهی عت نیز محقق دانشگصن متقابلاًمتعلق به صنعت دانسته و 

شکلات و بدین ترتیب بسیاری از م داندمیرا عضوی از خود 

 .[7] رودمیها از بین حاصل از عدم اعتماد متقابل بین آن

 عت وبه اهمیت برنامه ششم توسعه و لزوم توجه به صنبا توجه 

 ،تههای گذشپژوهش در نظر گرفتنبا  ،دانشگاه در برنامه ششم

ر تأثیرگذا شناسایی و بررسی موانع دنبال در این پژوهش به

عه ارتباط دانشگاه و صنعت در راستای تحقق برنامه ششم توس

 باشیم.( می1400-1396)
 

 های پژوهشفرضیه -3

 ظامن  ،صنایع مدیران و هادانشگاه اساتید دیدگاه از -1

 دانشگاه و صنعت ارتباط موانع از یکی آموزشی

 .باشدمی

  ،صنایع مدیران و هاشگاهدان اساتید دیدگاه از -2

 و صنعت ارتباط موانع از یکی دانشگاهی تحقیقات

 .باشدمی دانشگاه

 واملع  ،صنایع مدیران و هادانشگاه اساتید دیدگاه از -3

 دانشگاه و صنعت ارتباط موانع از یکی فرهنگی

 .باشدمی

 واملع  ،صنایع مدیران و هادانشگاه اساتید دیدگاه از -4

 دانشگاه و صنعت ارتباط انعمو از یکی ساختاری

 .باشدمی

 واملع  ،صنایع مدیران و هادانشگاه اساتید دیدگاه از -5

 دانشگاه و صنعت ارتباط موانع از یکی عملکردی

 .باشدمی

 وانینق  ،صنایع مدیران و هادانشگاه اساتید دیدگاه از -6

 دانشگاه و صنعت ارتباط موانع از یکی مقررات و

 .باشدمی

 

 پژوهش شناسی روش -4

 -اجرا توصیفی ازنظرو هدف، کاربردی  نظر ازپژوهش حاضر 

 مورد ایکتابخانه گسترده با مطالعات باشد، کهپیمایشی می

 سنجش وضعیت موجود متغیرها از. است قرارگرفته پشتیبانی

 است، بنابراین شدهانجامبا توزیع پرسشنامه  ،ی آماریجامعه

ش رد پیمایشی بر پژوهها، رویکشیوه گردآوری داده ازلحاظ

اهیت از منظر هدف و مکه بیان گردید  طورهمانحاکم است. 

در یک  کارگیریبهنیز چون پژوهش قصد توسعه دانش برای 

ع از نو ،استرا دار های دانشگاه و صنعتبخشزمینه خاص در 

ه بازه زمانی پژوهش منتهی ب. آیدمیکاربردی به شمار 

آماری این پژوهش شامل  جامعه .است بوده 1395تابستان 

در ارتباط با  نوعیبهکه  هادانشگاه اعضای هیات علمیکلیه 

بیرجند  شهرستان در مستقر صنایع مدیران و صنعت هستند

فرمول  با استفاده ازکه  ،باشدمی نفر 230 به تعدادجمعا 

به عنوان  نفر 144 درصد، تعداد 5کوکران با سطح خطای 

بصورت تصادفی در پرسشنامه  نمونه آماری انتخاب شده و

 در بین آنها توزیع گردید.دسترس 

 
گردآوری اطلاعات در این پژوهش، پرسشنامه  ابزار اصلی 

 پرسشنامه پژوهش حاضر محقق ساخته بوده و موانعاست. 

بعد  شش در دانشگاه را و صنعت مؤثر ارتباط برقراری

 ،آموزشیم نظا -1: از اندعبارتقرار داده است که  موردبررسی

 -3 ،(تحقیقات و هانامهپایان -هاطرح) دانشگاهی تحقیقات -2

 -6 عملکردی،وامل ع -5 ،عوامل ساختاری -4 ،فرهنگی عوامل

 از هاداده گردآوری برای پیمایشی مطالعه در .و مقررات قوانین

 ایگزینه پنج طیف قالب در سؤال 33 بر مشتمل ایپرسشنامه

  .است شدهاستفاده لیکرت
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ای به شکل مقدماتی تهیه شد و برای آزمون روایی، پرسشنامه

و نظر خبرگان نظیر  طور نمونه توزیع گردیدنسخه به 30تعداد 

ها و مدیران صنایع در مورد اعضای هیات علمی دانشگاه

عمل آمد. همچنین برای  پرسشنامه اخذ و اصلاحات نهایی به

استفاده شد.  3باخآزمون پایایی پرسشنامه از ضریب آلفای کرون

ها ها برای تعیین پایایی آنقبل از توزیع تمامی پرسشنامه

پرسشنامه بین جامعه پژوهش توزیع گردید و با  30تعداد 

 33آلفای کرونباخ برای  SPSSافزار آماری استفاده از نرم

به   %78ها محاسبه گردید و درنتیجه ، عدد سؤال پرسشنامه

همچنین  باشد.پرسشنامه میدست آمد که بیانگر پایایی 

 موردبا استفاده از تحلیل عاملی تأییدی  موردنظرپرسشنامه 

 سؤالاتاز قرار گرفت تا بررسی شود که آیا هر یک  بررسی

توضیح دهد یا  خوبیبهمذکور را  مؤلفهتواند می شدهمطرح

ها با استفاده از خیر. در این پژوهش پس از گردآوری داده

ها و نیز سازی دادهبندی و یکپارچهبرای دسته spss افزارنرم

نمودارهای  ها از جداول و)برای توصیف داده آمار توصیفی ارائه

افزار لیزرل برای بخش استنباطی، توزیع فراوانی( و از نرم

افزارهای با نرم هرچنداست.  شدهاستفاده تأییدیتحلیل عاملی 

اکتشافی وجود و  تأییدیسازی امکان هر دو نوع تحلیل مدل

 تأییدیهای عاملی سازی، مدلدارد اما مبنای اصلی در مدل

مدل عاملی  شدهاستفادههستند و در پژوهش حاضر نیز مدل 

 هایفرضیه بررسی و ارزیابی جهت . همچنیناست تأییدی

ای دوجمله هایآزمون است، از فرضیه شش شامل کهپژوهش 

 .است شدهاستفاده نیز عاملی، تک تی و

 

 پژوهش هاییافته -5

ول پرسشنامه که از قسمت ا آمدهدستبهنتایج  آمار توصیفی:

 باشد بدیندهندگان میپاسخ یشناخت یتجمعمربوط به آمار 

ند. را زنان تشکیل داد %16نمونه را مردان و  %84شرح است: 

 و در بخش صنعت %28، وضعیت اشتغال نمونه آماریدر مورد 

داشتند. در خصوص سابقه کاری در دانشگاه فعالیت  72%

 %35.4سال،  5افراد نمونه کمتر از  %26.4دهندگان، پاسخ

 16بین  %7.6سال،  15تا  11بین  %18.1سال،  10تا  6بین 

ورد مسال بوده است. در  21نیز بیشتر از  %12.5سال و  20تا 

میزان تحصیلات، مدرک تحصیلی زیر دیپلم و دیپلم شامل 

 %3/15 یسانسلفوق، %27.1لیسانس ،  %1.4 یپلمدفوق، 0.7%

 اند.از نمونه را شامل شده %6/55و دکتری 

                                                           
3 - Cronbach's Alpha. 

های در قسمت بعد به بررسی و آزمودن فرضیه آمار استنباطی:

در خصوص موانع ارتباط دانشگاه با صنعت پژوهش 

با استفاده از پژوهش های است. در ابتدا، فرضیه شدهپرداخته

قرار گرفت که نتایج آن در  یموردبررسای آزمون دوجمله

 است: شدهارائه ذیلجدول 
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 : نتایج آزمون دوجمله ای فرضیه های پژوهش1جدول 

 طبقه گروه تحقیق یهاهیفرض
حجم 

 نمونه

نسبت 

 شدهمشاهده

نسبت 

آزمون 

 شده

سطح 

معناداری 

 آزمون

نتیجه 

 آزمون

 فرضیه اول تحقیق

 )نظام آموزشی(

 97/0 139 3 از کمتر 1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

 03/0 5 3بیشتر از  2گروه  صفر

 فرضیه دوم تحقیق

 )تحقیقات دانشگاهی(

 0.93 134 3کمتر از  1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

 0.07 10 3بیشتر از  2گروه  صفر

 فرضیه سوم تحقیق

 )فرهنگی(

 0.93 134 3کمتر از  1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

 0.07 10 3بیشتر از  2گروه  صفر

 فرضیه چهارم تحقیق

 )ساختاری(

 0.88 127 3کمتر از  1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

 0.12 17 3بیشتر از  2گروه  صفر

 فرضیه پنجم تحقیق

 )عملکردی(

 0.90 129 3کمتر از  1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

 0.10 15 3بیشتر از  2گروه  صفر

 فرضیه ششم تحقیق

 ت()قوانین و مقررا

 0.92 133 3کمتر از  1گروه 
5/0 000/0 

رد فرض 

ز  2گروه  صفر  0.08 11 3بیشتر ا

 

 ای( مشاهده گردید،)آزمون دوجمله 1که در جدول  طورهمان

یعنی تأیید شدند، پژوهش های کلیه فرضیه با رد فرض صفر،

و مدیران صنایع  عوامل نظام  هادانشگاهاز دیدگاه اساتید 

قیقات دانشگاهی، عامل فرهنگی، ساختاری، آموزشی، تح

بین صنعت  مؤثرعملکردی و قوانین و مقررات از موانع ارتباط 

در ادامه با استفاده از آزمون تی تک  .باشندیمو دانشگاه 

 شدهپرداختهپژوهش  هایفرضیهزمون آ و یعاملی نیز به بررس

 . است
 

 هشپژو هایفرضیه: نتایج آزمون تی تک عاملی 2جدول

 3مقدار آزمون = 

 tآماره  تحقیق هایفرضیه
درجه 

 آزادی
 انحراف معیار میانگین

سطح 

 معناداری

فاصله اطمینان برای 

 %95اختلاف میانگین 
نتیجه 

 آزمون
 حد بالا حد پایین

تحقیق  فرضیه اول 

 )نظام آموزشی(
27.83 143 4.10 0.47 0.000 1.02 1.18 

رد فرض 

 صفر

تحق  یقفرضیه دوم 

دانشگاهی(  )تحقیقات 
17.23 143 3.88 0.61 0.000 0.78 0.98 

رد فرض 

 صفر

تحقیق  فرضیه سوم 

 )فرهنگی(
17.23 143 3.88 0.61 0.000 0.78 0.98 

رد فرض 

 صفر

 فرضیه چهارم تحقیق

 )ساختاری(
16.10 143 3.70 0.52 0.000 0.61 0.78 

رد فرض 

 صفر

 فرضیه پنجم تحقیق

 )عملکردی(
16.39 143 3.76 0.55 0.000 0.66 0.85 

رد فرض 

 صفر

 فرضیه ششم تحقیق

و مقررات( ین  ن  )قوا
21.41 143 3.98 0.55 0.000 0.89 1.07 

رد فرض 

 صفر

 



 1397 بهار و تابستان، 40و  39های م، شمارهفصلنامه صنعت و دانشگاه، سال یازده                                                                                  8

 

 یداریمعندهد که سطح نشان می 2های جدول یافته

درصد  5، کمتر از یموردبررسدر کلیه عوامل  آمدهدستبه

ز دیدگاه اساتید شود. یعنی ااست. لذا فرضیه صفر رد می

نظام آموزشی، تحقیقات و مدیران صنایع  عوامل  هادانشگاه

دانشگاهی، عامل فرهنگی، ساختاری، عملکردی و قوانین و 

با  .باشندیمبین صنعت و دانشگاه  مؤثراز موانع ارتباط مقررات 

این میانگین از  میریگیمنتیجه  آمدهدستبهتوجه به میانگین 

 .شدبایمبیشتر  3عدد 

)رتبه اهمیت عوامل مؤثر بر پژوهش برای پاسخ دادن به سؤال 

ارتباط دانشگاه با صنعت در راستای برنامه ششم توسعه در 

شهرستان بیرجند کدام است؟( از آزمون فریدمن استفاده 

 است. شدهخلاصه ذیلشود. نتایج این آزمون در جداول می

 

 فریدمن یبندرتبهآزمون  :3جدول 

 144 تعداد

 10.8 کای دو

 5 درجه آزادی

 0.045 سطح معناداری

 

 صنعت و دانشگاه مؤثر ارتباط موانع یبندرتبه: 4جدول 

 میانگین رتبه معیارها اولویت

 3.63 نظام آموزشی اول

 دوم
 3.53 تحقیقات دانشگاهی

 3.53 عوامل فرهنگی

 3.51 قوانین و مقررات سوم

 3.42 عوامل عملکردی چهارم

 3.38 عوامل ساختاری پنجم

 

داری با توجه به نتایج آزمون فریدمن، چون سطح معنی

طح خطای ( کمتر از س045/0برای آزمون ) آمدهدستبه

گیریم که در سطح ( است، نتیجه می05/0) شدهیرفتهپذ

عت میزان اولویت موانع ارتباط دانشگاه با صن %95اطمینان 

 تفاوت معناداری با یکدیگر دارند. 

 عامل نظام آموزشیرتبه مربوط به  نیاول ،4ا توجه به جدول ب

عامل تحقیقات دانشگاهی و است.  3.63با میانگین رتبه 

عامل در جایگاه دوم اهمیت،  3.53با میانگین رتبه  فرهنگی

عامل در جایگاه سوم،  3.51با مقدار  قوانین و مقررات

 ساختاریدر جایگاه چهارم و عامل  3.42میانگین  با عملکردی

  است.  قرارگرفتهدر اولویت پنجم  3.38با میانگین رتبه 

 تحلیل عاملی

از  گیرینمونهقبل از انجام تحلیل عاملی، برای بررسی کفایت 

و برای اطمینان از اینکه ماتریس همبستگی  KMOآزمون 

، در جامعه برابر صفر گیردمیکه پایه تحلیل عاملی قرار 

 8تلت استفاده شد. نتایج در جدول نیست، از آزمون کرویت بار

 است. شدهارائه

 

 و کرویت بارتلت برای پرسشنامه KMO: نتایج آزمون 5جدول 

 847/0 مقیاس کفایت نمونه KMOآزمون 

 بارتلت-آزمون کرویت

 3266 دومجذور خی

 435 درجه آزادی

 000/0 سطح معناداری
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نوسان است در  1و  0، مقدار آن همراه بین KMOدر آزمون 

کفایـت   دهنـده نشـان باشـد،   تـر نزدیـک و هرچه قدر بـه یـک   

از اسـت.    60/0آن  قبولقابلاست و حداقل مقدار  گیرینمونه

)نزدیـک بـه    847/0برابـر    KMOص که مقدار شاخجاییآن

چنـین  یک( است تعداد نمونه بـرای تحلیـل کـافی اسـت. هـم     

درصـد   5 تـر از مقدار سطح معناداری آزمون بارتلـت، کوچـک  

دهد تحلیل عاملی برای شناسـایی سـاختار،   است که نشان می

 مدل عاملی، مناسب است.

گیـری  های انـدازه برای اطمینان یافتن از صحت مدل در ادامه،

شـود.  اسـتفاده مـی   تأییدیمتغیرهای تحلیل از  تحلیل عاملی 

هـای  تـرین روش کی از قـدیمی ، یتأییدیتحلیل عاملی  درواقع

ه برای بررسی ارتبـاط بـین متغیرهـای مکنـون     آماری است ک

( سـؤالات ) شـده مشاهده( و متغیرهای آمدهدستبههای )عامل

 گیری است. شود و بیانگر مدل اندازهمی کاربردهبه

 

 های نیکویی برازش: شاخص6جدول

 نتیجه حد مطلوب بعد شاخص های برازش مدلمعیار ردیف

 کای دو نسبی 1
 

 ولقبقابل 3 < 117/1

 برازش خوب RMSEA 037/0 > 1/0 ریشه میانگین مجذورات تقریب 2

 قبولقابل حدود صفر PMR 042/0 هاریشه مجذور مانده 3

 خوب ربسیا NFI 98/0 < 90/0 شاخص برازش هنجار شده 4

 خوب ربسیا حدود یک NNFI 93/0 شاخص نرم برازندگی 5

 وبخ ربسیا CFI 97/0 < 90/0 شاخص برازش تطبیقی 6

 خوب ربسیا RFI 95/0 < 90/0 شاخص برازش نسبی 7

 خوب ربسیا IFI 97/0 < 90/0 شاخص برازش اضافی 8

 خوب ربسیا GFI 96/0 < 90/0 شاخص برازندگی 9

 خوب ربسیا AGFI 94/0 < 90/0 یافتهبرازندگی تعدیل 10

 

این  شدهمطرحها سؤال اساسی از پرسش هرکدامدر بررسی 

بنیاد موردنظر را  خوبیبهتواند ها مین پرسشاست که آیا ای

و  2توضیح دهد؟ برای پاسخ به این پرسش بایستی آماره 

قرار  موردبررسیهای مناسب بودن برازش مدل سایر معیار

ها را رابطه بین متغیر و پرسش ،یدییتأدر تحلیل عاملی  گیرد.

مگی گویند. باید همه بارهای عاملی هر متغیر هبار عاملی می

همه  زیر باشند تا پذیرفته شوند. در شکل  5/0تر از بزرگ

توان گفت که هستند پس  می 5/0تر از بارهای عاملی بزرگ

اند. هایش سنجیده شدهتوسط پرسش یخوببه هامؤلفه

ها دارای مشخص است تمام عامل زیرطور که در شکل همان

ن بدین معنی ایبالایی هستند.  نسبتاًبارهای عاملی معنادار و 

قرار  موردسنجشرا  مؤلفهطور دقیق به سؤالاتاست که 

دارای  هامؤلفهو  سؤالاتبار عاملی بین   درواقعاند. داده

تمامی  جهیدرنتترین بار عاملی هستند. بهترین و مناسب

قرار  موردسنجشبنیادهای موردنظر را  یخوببه سؤالات

شگاه با صنعت در دهند و برای شناسایی موانع ارتباط دانمی

نیز  صنایع مدیران و هاعلمی دانشگاه هیات میان اعضای

 توان از این پرسشنامه استفاده کرد.می
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 پرسشنامههای : بارهای عاملی هر یک از پرسش1شکل 

 

 گیرینتیجهبحث و  -6

ارتباط دانشگاه و صنعت در بسیاری از کشورهای پیشرفته و 

، گیردمیانجام  یافتهسازمانو منسجم  صورتبه یافتهتوسعه

با مشکلات و موانع  توسعهدرحالدر کشورهای  کهدرحالی

. در ایران نیز این ارتباط بسیار ضعیف و بر روستروبهبسیاری 

. بدیهی است گیردمیاساس سلیقه هر دانشگاه صورت 

دولتمردان برای دستیابی به این هدف مهم باید استراتژی 

نموده و فاصله دانشگاه با صنعت را  روشن و اجرایی تعریف

از  ترپررنگکمتر نمایند که این امر در برنامه ششم توسعه 

است. برقراری ارتباط مؤثر دانشگاه با  قرارگرفته موردتوجهقبل 

مشترک میان این دو نهاد را  هایفعالیتصنعت، تعاملات و 

 بهبود بخشیده که این امر منجر به افزایش شناخت دانشگاه از

نیازهای صنعت خواهد شد. از این طریق، کیفیت و تناسب 

آموزشی آکادمیک در دانشگاه با نیازهای صنعت و  هایدوره

و  یافتهافزایشعلمی و عملی دانشجویان،  هایقابلیتآن  تبعبه

و جامعه ارتقا  هاسازمانبسترهای نوآوری و پیشرفت در 

وابط نادرست شکل . بنابراین اگر این ارتباط بر پایه ریابدمی

در برقراری ارتباط  شدهشناساییگیرد، و یا موانع و مشکلات 

مؤثر بین این دو نهاد مرتفع نگردد، جامعه نخواهد توانست به 

 خود در جهت توسعه و پیشرفت دست پیدا کند. هایخواسته

شناسایی موانع ارتباط مؤثر  باهدف، این پژوهش روازاین

ی تحقق برنامه ششم توسعه با دانشگاه با صنعت در راستا

با دقت در نتایج انجام گرفت.  تاییدیرویکرد تحلیل عاملی 

تحلیل عاملی می توان بیان داشت که از دیدگاه اعضای هیات 

علمی دانشگاه ها و مدیران صنایع به عنوان ارکان اصلی 

دانشگاه و صنعت، همچنان مجموعه ای از عوامل مانع از 

هاد هستند. بررسی در خصوص این همکاری موثر این دو ن

موانع نشان دهنده این موضوع است که موانع همکاری تنها در 

یکی از این دو نهاد خلاصه نشده است بلکه باید عوامل 

بازدارنده همکاری را در تلفیقی از هر دو نهاد جستوجونمود. 

نظام آموزشی، تحقیقات عامل  6تایج این پژوهش نشان داد ن

نگی، ساختاری، عملکردی و قوانین و مقررات دانشگاهی، فره



 11                                                                                                ستای تحقق اهداف برنامه ششم توسعهارزیابی موانع ارتباط دانشگاه با صنعت در را

 

-موانع ارتباط مؤثر دانشگاه با صنعت می ترینمهم عنوانبه

 های عثمان و عمرپژوهش حاضر با نتایج پژوهشنتایج  باشند.

دوسویه  رابطه یک دارند وجودکه بیان می [30] و رسی [23]

 شده و می پایدار توسعه صنعت موجب و دانشگاه بین قوی

 گردد تکنولوژی و دانش انتقال و نوآوری افزایش موجب اندتو

از طرفی دیگر با نتایج پژوهش جعفرنژاد و  .همخوانی دارد

های ، که بیان می دارد نامناسب بودن سیاست[3] همکاران

کلان پژوهشی، تفاوت فرهنگ سازمانی دانشگاه ها با صنایع، 

راکز شناخت ناکافی دانشگاه های از مسایل و مشکلات م

صنعتی و عدم اعتماد مراکز صنعتی به دانشگاه ها از موانع 

توسعه روابط متقابل دانشگاه و صنعت در ایران می باشد، 

  همخوانی دارد.

ی فقدان نظام های قانون در این پژوهش بیان گردید همچنین

و دیکی دیگر از موانع ارتباط این  و نبود مشوق های مناسب

 ونتایج پژوهش یعقوبی فراهانی  نهاد است که نتایج آن با

 و فائض و شهابی [29] ، شفیعی و موسوی[26] حاتمی کیا

ر بوثر از طرفی دیگر یکی دیگر از موانع م همخوانی دارد. [10]

 ایجارتباط صنعت و دانشگاه تحقیقات دانشگاهی است که با نت

  همخوانی دارد. [19] کاپادلو و همکارانپژوهش 

 ایهپبر  ید، اگر ارتباط صنعت و دانشگاههمانطور که بیان گرد

 شدهشناسایی مشکلات و یا موانع و گیرد شکل نادرست روابط

 امعهج نگردد، مرتفع نهاد دو این بین مؤثر ارتباط برقراری در

 و توسعه جهت در های خودخواسته به توانست نخواهد

 کارشناسان، اظهار نظربا توجه به  کند. پیدا دست پیشرفت

 یتوسعه یهآستانکه کشور را در  هاییگام ترینمهم یکی از

ه بین ، تعامل سازنددهدمیصنعتی به معنای واقعی آن قرار 

، برای تحقق این مهم ، بنابراینصنعت و دانشگاه است

ش پیشنهادهایی با توجه به نتایج حاصل از فرضیه های پژوه

 به شرح ذیل ارائه می گردد:

در  اگر بخواهیم خود را یه اول،حاصل از فرضبراساس نتایج  

ه توصیصنعتی به معنای واقعی آن قرار دهیم  یتوسعهمسیر 

ار آموزشِ همراه با عمل را در دستور کار قر شود نخست،می

رای بمی و در ادامه با استفاده از توان نخبگان، دانشی بو داده

 رغیو قدیمی  شده ترجمهکشور ایجاد کنیم که فارغ از متون 

در نظام  هاییدگرگونیزم است همچنین لااشد. ب بومی

درسی و محتوای  هایبرنامهکشور شکل گیرد و  آموزشی

کاری  هایمحیطبا نیازهای جامعه و  هادانشگاهآموزشی 

 هماهنگ شود.

افزون بر تغییر فرضیه دوم پژوهش، نتایج همچنین با توجه به 

 ید،که پیش تر مطرح گرد هادانشگاهآموزشی،  هایسرفصل

باید کیفیت آموزش را بر کمیت گرایی ترجیح دهند و با توجه 

همچنین  به نیازهای مختلف جامعه اقدام به تربیت نیرو کنند

با اختصاص بودجه های پژوهشی و تحقیقاتی از طرف صنعت، 

ش محققان و دانشگاهیان را به سمت انجام گرای می توان

 به عبارتی .های پژوهشی ارتباط با صنعت افزایش دادطرح

 هادانشگاهتوانند نیازهای خود را به می اداری وکز صنعتی امر

اعلام کنند و به شکلی بهینه از خدمات نهادهای علمی 

 . شوند مندبهره

له فاص گردد،میباتوجه به نتایج فرضیه سوم پژوهش پیشنهاد 

ا و برگزاری اردوهاز طریق محیط فعالیت دانشگاه از صنایع، 

 انینو در مقابل با ایجاد قو کاهش یافته ایورهبازدیدهای د

قدرتمند در خصوص رازداری و حفظ مالکیت فردی، موجبات 

 لاعات از سوی صنعت به دانشگاه فراهم گردد.اط انتقال

گردد، میفرضیه چهارم پژوهش پیشنهاد  نتایج باتوجه به

 های سیاست تشویقی مانند برخورداری از معافیت هایبسته

 یاستهر گونه سیا اختصاص اعتبارات با بهره پایین و مالیاتی 

 توسط دولت به هر دو بخش اختصاص یابد.دیگر  تشویقی

 یاهمسئولین ناظر بر انجام پژوهش در همچنین با عدم تغییر

توان طرح، میانشگاه با صنعت تا زمان اتمام فی مابین د

 موجبات ثبات ساختاری ارتباط را فراهم نمود.

 به ،گرددنتایج فرضیه پنجم پژوهش پیشنهاد میباتوجه به 

ی ارئه شده از سوی و طرح ها هاجهت پذیرش نتایج پژوهش

 داورانی متخصص و با تحصیلات عالی به، توسط هادانشگاه

 بررسی و اعلام نظر گردد. همچنین نمایندگی از بخش صنعت

باط گردد دانشگاه ها توجه لازم به بخش های ارتپیشنهاد می

تی صنعت داشته تا از این طریق مدیریت پروژه ها به درسبا 

 تبیین گردد. 

، گرددباتوجه به نتایج فرضیه ششم پژوهش نیز پیشنهاد می 

و  ونینهاد های قانون گذار و مسئول با شناسایی خلاء های قان

 باتبازبینی و اصلاح قوانین مرتبط با صنعت و دانشگاه، موج

ا بنگیزشی همکاری دانشگاهیان افزایش مشوق های قانونی و ا

 بخش صنعت را فراهم نمایند. 
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